Lettre de la présidente n°4
A propos du Centenaire

Ce 19 mai 2025
Chers collégues,

La nouvelle mandature est en cours d’installation.

Je vous écris a propos de ce qui va nous occuper tous dans I'année a venir, le Centenaire de la
SPP. Il est important que vous soyez informés du processus de maturation par étapes de la
démarche de vos instances.

Depuis déja 1 an, le bureau et le CA se sont préoccupés du Centenaire, des discussions et des
recherches exploratoires ont eu lieu. L'idée que le colloque ouvert de novembre de la SPP, dit
« Colloque du Président », soit pour cette occasion plus important que d’habitude, mais aussi
le pivot de plusieurs autres manifestations, s’est imposée.

Nos activités scientifiques habituelles (CPLF, Colloque de Deauville, Rencontres, activités du
samedi) vont conserver bien slr leur format habituel, avec ou sans infléchissement de leur
theme.

D’autres idées ont été avancées, pour la plupart d’abord en direction du public : exposition
dans une mairie, élaboration de podcasts et vidéos, journées d’étude, mais aussi soirées ou
samedis sur notre histoire en interne.

Un premier projet de colloque, centré comme les colloques habituels autour de themes
psychanalytiques importants en regard de préoccupations contemporaines, a été adopté par
le CA en octobre 2024. Une concertation a été lancée a ce sujet aupres des responsables
d’activités de la SPP, et un premier comité exploratoire a été réuni entre janvier et mars.

Un mouvement venant de plusieurs parts, y compris au sein du comité, a alors soulevé la
critique du manque d’ancrage historique et institutionnel de ce premier projet.
C’est ainsi que s’est imposée au fil des échanges la nécessité d’une dynamique entre le
premier comité, les divers avis exprimés, et un retour au CA nouvellement élu.

Par ailleurs sur un plan plus factuel, il est apparu que le bureau, trés occupé par des taches de
gestion de la « maison SPP » et son inscription quotidienne dans les relations liées a cette
gestion, ne pouvait pas assumer la coordination de ce travail d’élaboration collective, ni
I'orchestration de I’éventail d’activités que nous commencions a imaginer.

En tant que Présidente, connaissant ses réalisations passées et sa capacité d’aller aux choses
concrétes sans jamais lacher la démarche analytique, je pensais que Bernard Chervet serait
bien placé pour assumer ce role, et je savais qu’il en avait le souhait. C’'était bien sGr compliqué
par notre lien personnel vis-a-vis du cadre institutionnel, et cela me demandait aussi un
renoncement.

Le premier comité a été consulté et a soutenu ce projet ; Bernard Chervet a alors choisi de
passer par une candidature au CA qui lui assure la légitimité du vote des collegues titulaires. Il
a ensuite démissionné de ce CA, souhaitant se rendre disponible pour le Centenaire si le CA



acceptait cette proposition, mais ne souhaitant pas participer a I'administration de la SPP alors
gue j'en suis présidente.

Le premier CA, puis un CA exceptionnel le 13 mai, ont permis de commencer a mettre en place
un cadre de travail qui différencie bien le péle de responsabilité du bureau et celui du
Centenaire, sachant que les liens seront constants pour la réalisation. Le CA reste au centre, il
délégue a Bernard Chervet la conception et la coordination des activités du Centenaire, en
I'invitant a chaque CA a faire un point et partager les avancées et les choix a faire.

I me semble a présent que I’accés a notre histoire avait rencontré un barrage, justifié sur le
plan manifeste par la crainte d’'un abord trop événementiel ou dominé par la fascination des
moments conflictuels ou des scissions. Bernard Chervet et plusieurs colléegues d’expérience
ont pensé qu’il s’agissait plus profondément d’un temps de résistance a I'appropriation et a la
transmission de cette histoire, enjeu interne de ce Centenaire si nous voulons qu’il soit un
temps d’élaboration qui nous ouvre sur I'avenir.

Le Centenaire est I'affaire de tous. Il commence demain !

Deux écueils nous guettent dans son organisation : le réve de créer des manifestations plus
exceptionnelles que ce que nos moyens nous permettent, et le risque d’en rabattre sur le
tranchant de la démarche analytique. Nous avons certainement une force d’engagement
collective, mais nous sommes aussi tous déja engagés dans de multiples responsabilités. L'idée
de solliciter et de payer des collaborations extérieures pour la logistique et la communication
est bien slir présente, mais reste marginale : ce sont les analystes seuls qui peuvent concevoir
des événements témoignant de la pensée analytique, c’est ce que nous avons toujours fait
pour nos colloques et pour le CPLF, et les salariés et prestataires de la SPP sont aussi une force
d’engagement et une source d’expertise accomplie.

C’est ainsi que nous vous sollicitons tous a faire parvenir idées, propositions, contacts,
guestions, en utilisant I'adresse mail centenaire@spp.asso.fr ou en contactant directement
Bernard Chervet : bernard@chervet.fr; (+33 6 03 31 64 85)

Des collégues, des groupes régionaux, se sont déja manifestés, poursuivons ce recueil des
propositions et engagements possibles.

Vous trouverez ci-joint la présentation orale au CA de Bernard Chervet explicitant sa démarche
et proposant une base de travail au sein de laquelle pourront s’inscrire vos propositions. Des
informations régulieres vous seront adressées.

Jespére que ce cadre de travail permettra a chacun de s’inscrire dans notre Centenaire
comme il le souhaite, et que beaucoup d’entre nous seront préts a y consacrer temps et
énergie.

Trés cordialement a vous tous,
Emmanuelle Chervet
Présidente de la SPP


mailto:centenaire@spp.asso.fr
mailto:bernard@chervet.fr

